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Corona - wie geht es weiter?
Ihr Antrag 74/2020 vom 20.04.2020

Sehr geehrte Damen und Herren,

die vergangenen Wochen waren gepragt vom Umgang mit den Herausforderungen der Corona-
Pandemie. Mit der Verordnung der Landesregierung Uber infektionsschitzende MaBBnahmen gegen
die Ausbreitung des Virus SARS-Cov-2 (Corona-Verordnung) hat das Land Baden-W(rttemberg eine
Vielzahl an Regelungen und Vorgaben erlassen, die durch die Stadt nun umgesetzt und Uberwacht
werden.

In ihrem Antrag gehen Sie auf verschiedene Punkte ein, die wir lhnen gerne im Folgenden
beantworten.

Betreuungsangebote fir alle Eltern an zumindest einem Tag in der Woche

In der aktuellen Fassung der Corona-Verordnung des Landes werden die Rahmenbedingungen flr
eine erweiterte Notbetreuung in Schulen bis Klasse 7, in Kindertagesstatten und Einrichtungen der
Kindertagespflege abschlieBend geregelt. Zugang dazu haben nur Eltern in Berufen der kritischen
Infrastruktur oder bei unabk&mmlicher Prasenzpflicht an der Arbeitsstelle. Eine weitergehende
Regelung, die darlber hinaus Betreuungsangebote fir alle Eltern ermdglicht, ist aktuell nicht
zuldssig und mit den zur Verfligung stehenden Personalressourcen nicht leistbar.

Zugang zur Notbetreuung fiir Alleinerziehende mit mehreren Kindern im vorschulischen
Alter

In der aktuellen Fassung der Corona-Verordnung des Landes haben Alleinerziehende dann einen
Zugang zur Notbetreuung, wenn sie in Berufen der kritischen Infrastruktur arbeiten oder an der
Arbeitsstelle unabkémmlich prasent sein missen. Sie sind unter diesen Bedingungen explizit als
bevorrechtigt benannt, wenn die zur Verfligung stehenden Betreuungsplatze in der erweiterten
Notbetreuung nicht ausreichen. Auf Basis der aktuellen Anmeldezahlen ist davon auszugehen, dass
hierfir ausreichend Platze zur Verfligung stehen. Dasselbe gilt fir Kinder aus besonders schwierigen
finanziellen oder sozialen Verhaltnissen. Einen generellen Zugang zur erweiterten Notbetreuung fir
Alleinerziehende mit mehreren Kindern im vorschulischen Alter oder flr Kinder aus besonders
schwierigen finanziellen oder sozialen Verhéltnissen sieht die Corona-Verordnung nicht vor.
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Zugang zu Notbetreuung zur Gewahrleistung des Kindeswohls

Kinder, fur die der offentliche Tréager der Jugendhilfe feststellt, dass die Teilnahme an den
Notgruppen zur Gewahrleistung des Kindeswohls erforderlich ist, werden Uber den kommunalen
sozialen Dienst gemeldet und erhalten unabhangig der Tatigkeit der Sorgeberechtigten einen Platz
in der Notbetreuung. Des Weiteren werden diese Kinder in der aktuellen Fassung der Corona-
Verordnung des Landes explizit als bevorrechtigt benannt, wenn die zur Verfligung stehenden
Betreuungsplatze in der erweiterten Notbetreuung nicht ausreichen. Auf Basis der aktuellen
Anmeldezahlen ist davon auszugehen, dass hierfur ausreichend Platze zur Verfigung stehen. Bereits
seit Beginn der Corona-Krise werden Kinder in prekaren Lebenslagen (Kinderschutz) in die
Notbetreuung aufgenommen. Aktuell befinden sich 30 Kinder aus besonders belastenden
Familienverhaltnissen in der Notbetreuung.

Riickerstattung der Gebiihren fiir Kinder, die Einrichtungen nicht besuchen

Die Stadt Ulm hat fur den Monat April keine Gebihren abgebucht. Auch fir den Monat Mai wurde
auf eine Abbuchung der Geblihren bisher verzichtet. Eine Rickerstattung ist daher aktuell nicht
notwendig. Insbesondere flr die Kinder in der erweiterten Notbetreuung erbringt die Stadt eine
Leistung, die im Rahmen der geltenden Gebuhrensatzung abzurechnen ist. Die Verwaltung
empfiehlt hier dringend, am Grundsatz der Gebihren- bzw. Beitragspflicht bei Inanspruchnahme
einer Leistung festzuhalten. Im weiteren Verlauf hat der Gemeinderat im Rahmen seiner
Zusténdigkeit Uber den Umgang mit Situationen zu entscheiden, dass ein GroBteil der Eltern auch
im Mai die Betreuung nicht in Anspruch nehmen kann. Die Verwaltung wird hierfur eine
entsprechende Vorlage vorbereiten.

SchlieBtage nach Wiederer6ffnung der Kitas

Die vollstandige Wiedereréffnung der Kitas ist zum jetzigen Zeitpunkt noch nicht absehbar, wird
jedoch vermutlich frihestens mit Beginn des Neuen Kita-Jahres 2020/2021 erfolgen.

Wahrend der Notbetreuung und der weiteren schrittweisen Offnung reagieren die Einrichtungen
flexibel auf die Bedarfe der Familien, die die mittlerweile eingeschrankte Betreuung in Anspruch
nehmen.

Dies gilt soweit irgend maglich auch fir die Frage zu bisher geplanten SchlieBzeiten der
Einrichtungen. Hierbei ist allerdings zu beachten, dass die in der derzeitigen Situation einsetzbaren
Fachkréfte begrenzt sind. Wie in den Schulen gibt es auch in den Kitas eine nicht unerhebliche
Anzahl vulnerabler Personen. Weiter muss ber{icksichtigt werden, dass viele padagogische
Fachkrafte derzeit auf bereits genehmigten Urlaub verzichten um die Flexibilitat in der erweiterten
Notbetreuung tUberhaupt gewahrleisten zu kdnnen. Hier sammelt sich Urlaub an, der aus Griinden
des Mitarbeiterschutzes in absehbarer Zeit auch gewahrt werden muss. Insofern stehen die
BedUrfnisse der Eltern und der padagogischen Fachkrafte in einem Interessenskonflikt.

Die Trager und Einrichtungen werden mit den aktuell duBerst dynamischen Entwicklungen
verantwortungsbewusst nach Losungsmadglichkeiten suchen.

Wiedereréffnung von 6ffentlichen Spielpldtzen unter Auflagen

Die Nutzung von offentlichen Spielplatzen wird in der aktuellen Fassung der Corona-Verordnung
des Landes ab dem 06.05.2020 grundsatzlich erlaubt. Die Eltern haben bei der Nutzung auf die
Einhaltung der geltenden Abstands- und Hygieneregeln zu achten.

Im Falle der Bolzplatze bleibt eine Nutzung weiterhin untersagt. Die Stadt kann hierzu aktuell keine
eigenen Regelungen treffen. Sobald dies im Rahmen des geltenden Rechts mdglich wird, ist eine
Wiedererdffnung unter Einhaltung der dann geltenden Abstands- und Hygieneregelungen
vorgesehen.

Ferienangebot im Ruhetal in Betrieb gehen
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Die aktuell geltende Landesverordnung tritt formal am 15.06.2020 auBer Kraft. Fir die Pfingstferien
wurde das Angebot daher bereits abgesagt. Es ist aufgrund der aktuellen Lage davon auszugehen,
dass weitere Regelungen des Landes fir die Zeit danach erlassen werden. Diese werden sicherlich
auch Rahmenvorgaben fir Betreuungsangebote in Ferienzeiten definieren. Sobald die rechtlichen
Rahmenbedingungen klar sind, wird die Stadtverwaltung mit den verantwortlichen Stellen die
Maglichkeiten eruieren und rechtzeitig den Gemeinderat und die Offentlichkeit Gber die Ergebnisse
informieren.

Darlegung, wie Erzieher/innen vor Ansteckung geschiitzt werden kénnen bzw. welche
speziellen MaBnahmen ergriffen werden miissen

Die Stadt Ulm und die Freien Trager organisieren die erweiterte Notbetreuung auf Basis der
Vorgaben des Landes Baden-Wiirttemberg. Die umfasst auch klare Vorgaben zur Einhaltung der
geltenden Hygiene- und Abstandsregelungen. Insbesondere in der Kleinkindbetreuung sowie der
Betreuung an den Grundschulen ist die Einhaltung der Abstandsregelungen sehr schwierig bis
unmaglich. Daher wird besonders darauf geachtet, dass Angehérige besonders gefahrdeter
Gruppen (3ltere Mitarbeitende, Mitarbeitende mit besonderen Vorerkrankungen, schwangere
Mitarbeiterinnen) nicht in den Einrichtungen eingesetzt werden. Dabei wird auch die Situation der
Angehdrigen der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in die Beurteilung mit einbezogen.

Abstandsregelungen in der Schiilerbeférderung: mehr Fahrzeuge, gestaffelte
Anfangszeiten

Die zustandigen stadtischen Fachdmter haben mit den Schulen und den Verkehrsunternehmen
diese Option besprochen. Es sind insbesondere zwei Punkte, die dabei zu beachten sind:

An den verschiedenen Schulen am Schulzentrum Kuhberg existieren bereits unterschiedliche
Beginnzeiten. Die Erfahrung zeigt, dass dies nur bedingt zu einer Entzerrung der Zahl an
Schilerinnen und Schilern im OPNV fiihrt. Dies hangt zum einen an den Fahrzeiten der regionalen
Busunternehmen aus dem Umland, zum anderen auch an innerfamilidren Entscheidungen
(gemeinsames Verlassen des Hauses von Kindern und Eltern am Morgen). Ein Gros der Schiilerinnen
und Schiiler nutzt also parallel den OPNV - trotz der unterschiedlichen Beginnzeiten.

Weiter haben die Abstimmungsgesprache mit der SWU und deren Partnerunternehmen zu der
Erkenntnis geflihrt, dass auch die Bereitstellung ausreichender Fahrzeuge fir die Sicherstellung des
Transports der Schilerinnen und Schiiler nicht realistisch ist. Hierfir stehen nicht ausreichend
Fahrzeuge zur Verfligung, eine Beschaffung zusatzlicher Fahrzeuge ist dabei aus
gesamtwirtschaftlicher Sicht nicht zielfihrend.

Gleichwohl sieht die Stadt in der Verteilung der Schiilerinnen und Schiiler auf dem Schulgelande
und innerhalb des Schulgebaudes eine wichtige MaBnahme. Auch dies wird den Vorgaben des
Landes zu Hygiene- und Abstandsregelungen beriicksichtigt und entsprechend umgesetzt.

Sommerbetreuung fiir Schiiler/innen, Verkiirzung der Sommerferien

Eine abschlieBende Planung der Méglichkeiten fiir eine Sommerbetreuung von Schiilerinnen und
Schiler ist erst méglich, wenn der dann geltende Rechtsrahmen bekannt ist. Die aktuelle
Landesverordnung ldsst bis 15.06.2020 eine auBerschulische Nutzung der Raumlichkeiten nicht zu.
Wie sich die Situation ab dem 15.06.2020 darstellt, kann aktuell nicht abgeschatzt werden. Die
Stadt wird aber im Rahmen des geltenden Rechts und der bestehenden Maoglichkeiten die
Sommerbetreuung - wie auch in den vergangenen Jahren - unterstiitzen.

Die Entscheidung Uber eine mogliche Verkirzung der Sommerferien liegt nicht im
Zusténdigkeitsbereich der kommunalen Ebene und miisste durch das Land geregelt werden.
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Hilfsprogramm fiir gemeinntitzige Einrichtungen - Zuschiisse und Darlehen:

Forderung zur Vorbereitung eines Nachtragshaushalts und einer Zusammenstellung der
betroffenen Einrichtungen sowie des Grads der Betroffenheit

Der Bund und das Land Baden-Wrttemberg haben eine Vielzahl an Programmen aufgelegt, welche
die wirtschaftlichen Folgen der Pandemie abmildern sollen. Diese stehen grundsatzlich auch
gemeinniitzigen Einrichtungen offen. Die Stadt steht zu ihren Partnern und steht in einem
regelmaBigen Austausch, sodass Notlagen schnell erkannt und Unterstltzung vorbereitet werden
kann. Aus Sicht der Verwaltung ist es aber zwingend notwendig, die verschiedenen Einzelfalle
separat zu betrachten und passgenaue Losungen zu erarbeiten.

In der aktuellen Situation ist die Vorbereitung eines Nachtragshaushalts ausschlieBlich fir dieses
Thema nicht notwendig. Die Verwaltung wird im weiteren Verlauf der Krise aber prifen, wann ein
solcher Schritt durch den zusténdigen Gemeinderat zu behandeln ist.

Abschatzung der Auswirkungen auf Arbeitsmarkt und Insolvenzen

Die zuletzt verdffentlichten Arbeitsmarktzahlen fur April lassen einen Anstieg bei den
Arbeitslosenzahlen und Sozialleistungen erkennen. Dies ist wenig Uberraschend, wurden durch
Bund und Lander doch zur Abfederung der Auswirkungen der Pandemie die Zugangsbedingungen
zu den Sozialleistungen angepasst. Die aktuellen Zahlen in Kombination mit der hohen
Inanspruchnahme der Kurzarbeitsregelung lassen aber vermuten, dass die Unternehmen die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aufgrund des Fachkraftemangels so lange wie méglich im
Unternehmen halten wollen. Die Zahlen sind hier weiter zu beobachten, eine wirkliche Bewertung
wird erst zu einem spateren Zeitpunkt maoglich sein.

Eine Abschatzung der maglichen Insolvenzen ist zum aktuellen Zeitpunkt nicht moglich. Far
belastbare Aussagen sind die kommenden Monate abzuwarten.

Abschatzung der Steuerriickgdnge und sich daraus ergebende Auswirkungen auf den
Haushalt, Eckwerte, HH-Planung 2021 und Investitionsstrategie?

Die aktuelle Situation hat Auswirkungen sowohl auf die stadtischen Finanzen wie auch auf die
Finanzlage der stadtischen Gesellschaften. Beispiethaft anzuflihren sind hier ein zu erwartender
Rlckgang der allgemeinen Finanzmittel, insbesondere durch reduzierte Ertrage aus der
Gewerbesteuer, dem Einkommensteueranteil und dem Kommunalen Finanzausgleich,
Wenigerertrage aufgrund ausfallender Miet- und Pachtzahlungen, geringere Ertrage aufgrund des
Erlasses von Kindergarten- und Betreuungsgebihren an den Schulen sowie Einnahmeausfalle
aufgrund geschlossener Einrichtungen und ausfallender Dienstleistungen. Dartber hinaus ist auf der
Aufwandseite mit hdheren Bedarfen zu rechnen. Die Beschaffung von Schutzausristung und
infektionsschiitzendem Material sowie die Anmietung von Ausweichquartieren im Kontext des
MaBnahmenplans fiir vulnerable Personengruppen sind unmittelbar krisenbedingte Aufwendungen.
Mittelbar ist damit zu rechnen, dass die Aufwendungen fir soziale Hilfen und Sozialleistungen
ansteigen werden.

An krisenbedingten Mehraufwendungen und Wenigerertragen sind bislang (Stand: 23.04.2020) ca.
1,5 Mio. € angefallen bzw. ist dariiber verbindlich entschieden. Der vom Land Baden-W(rttemberg
im Rahmen der Soforthilfe fir Kommunen nach Ulm geflossene Betrag von rund 1,2 Mio. € ist also
bereits ausgegeben. Die volistandige Dimension der finanziellen Auswirkungen auf den stadtischen
Haushalt ist aktuell nicht belastbar darzustellen, da noch sehr viele Annahmen notwendig sind.
Klarere Aussagen werden erst in den kommenden Monaten maglich sein. Die Abteilungen der
Stadtverwaltung sind angesichts des zu erwartenden Konjunktureinbruchs aufgefordert, den
Haushalt 2020 bis auf Weiteres sehr zurlickhaltend und kritischen zu vollziehen. Insbesondere neue
MaBnahmen und neue rechtliche Verpflichtungen sollen auf den Prufstand gestellt werden.

Flr den Haushalt 2021 und die Investitionsstrategie gilt dies in gleicher Weise. Die Verwaltung
arbeitet auf Hochtouren an der Zusammenstellung der Unterlagen fir eine belastbare Grundlage fur
Eckdaten 2021. Eine Behandlung ist noch vor der Sommerpause vorgesehen. Schlussendlich werden
aber die weiteren Entwickiungen in der Wirtschaft selbstverstandlich auch Auswirkungen auf den
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finanziellen Spielraum der Stadt in den kommenden Jahren haben. Genaue Zahlen hierzu sind aber
aktuell nicht benennbar.

Finanzielle Lage der besonders getroffenen stadtischen Gesellschaften?

Die stadtischen Gesellschaften sind ebenso in ihrer Finanzlage von den Auswirkungen der Corona-
Pandemie betroffen. Auch hier sind abschlieBende und belastbare Aussagen noch verfriiht. Die
Stadt wird zu gegebener Zeit einen Uberblick tiber die Auswirkungen bei den stadtischen
Gesellschaften geben.

Homeoffice und Vor-Ort-Arbeiten in der Stadtverwaltung: Wie ist die aktuelle Lage? Wie
viele arbeiten zu Hause, wie viele im Biliro? Welche Homeoffice-Kapazitdten hatte die
Stadt vor der Krise, was wurde ausgebaut? Welche Tools werden genutzt?

Mit Beginn der Corona-Pandemie wurden die systemkritischen Teams innerhalb der
Stadtverwaltung getrennt, so dass der Dienstbetrieb auch fur den Fall aufrecht erhalten werden
kann, dass ein Team komplett ausféllt. Dazu wurden, soweit nicht schon vorhanden, Teile der
Teams mit Notebooks ausgestattet und arbeiten seitdem von zu Hause aus. Kurzfristig nach Beginn
der Pandemie wurden daftir 100 zusatzliche Notebooks angeschafft. Da sich schnell zeigte, dass auf
dem Markt eine hohe Nachfrage nach mobilen Endgeraten besteht und in den nachsten Monaten
mit massiven Lieferschwierigkeiten zu rechnen ist, wurden nochmals 450 Notebooks beschafft (vgl.
auch GD 118/20).

Neben der oben genannten Ausstattung der systemkritischen Teams werden die Notebooks
auBerdem an Mitarbeiter/innen vergeben, die z.B. zur Kinderbetreuung oder Pflege im eigenen
Haushalt, auf Grund der Zugehdrigkeit zu einer Risikogruppe oder auf Grund von beengten
Verhaltnissen in einem Mehrpersonenbiiro verstarkt von zu Hause aus arbeiten kénnen sollten.
Alle 550 Gerate werden nach der Beendigung des Notfallbetriebes in den Standardbetrieb
Ubernommen und ersetzen dltere bereits vorhandene Geréte, deren Lebenszyklus abgelaufen ist.
Vor der Krise gab es bei der Stadt 227 feste Home-Office-Platze, die als komplette Arbeitsplatze
ausgestattet sind. Diese wurden nun mit Hilfe der zusatzlichen Notebooks sowie sogenannten
OWA-Zugangen, die einen Zugriff auf das stadtische E-Mail-Postfach vom privaten Rechner aus
ermoglichen, erweitert. Derzeit arbeiten daher 539 Personen im Home-Office, dies sind ca. 23 %
der bestehenden Arbeitsplatze in der Verwaltung. Nach wie vor werden taglich weitere Personen
technisch befahigt, von Zuhause zu arbeiten. Die 550 neu angeschafften mobilen Endgerate
werden zukUnftig ein flexibles Arbeiten von unterwegs erméglichen und im Bedarfsfall eben auch
fur das Arbeiten von zu Hause aus eingesetzt werden kdnnen. Dies entspricht mehr als einer
Verdreifachung des Angebots vor der Corona-Krise.

Durch fur die Verwaltungsbereiche weitgehend umgesetzte Projekt Unified Communications ist es
maoglich, flexibel auf die Kommunikationsanforderungen zu reagieren. Das reicht von:

e der Herstellung der Erreichbarkeit Gber die dienstliche Telefonnummer ggf. an privaten
AnschlUssen,

e Uber die Softwareldsung Jabber (an PC und Smartphones) mit Softphone, Chat,
Telefonkonferenzen, ggf. Videotelefonie und der Mdaglichkeit des Teilens von
Bildschirminhalten zwischen mehreren verteilten Arbeitsplatzen bis zur

e Webkonferenzlosung WebEx fir interne/externe Web/Videokonferenzen auf einer sicheren,
selbstbetriebenen Plattform.

Die Bereitstellung dieser Tools erfordert eine intensive Unterstitzung der Mitarbeitenden durch die
UC-Lotsen und das interne UC-Team um sie nicht nur technisch zu bereitzustellen, sondern auch
tatsachlich die Potenziale zu realisieren.

Weitere Webkonferenzlosungen, bedingt durch externe Anforderungen, sind ebenfalls im Einsatz.
Durch die EinfGhrung des sogenannten Universalprozesses des Landes Baden-Wrttemberg auf dem
Portal service-bw wurde die Mdglichkeit geschaffen, dass die Blrgerschaft ihre Anliegen online
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beantragen kénnen (aktuell kdnnen ca. 70 Verwaltungsleistungen online beantragt werden). Somit
kdnnen die Antrage zeit- und ortsunabhangig (somit auch im Home-Office) beantragt und
bearbeitet werden. Es wird laufend an die Erweiterung des Online-Angebotes gearbeitet.

Wird Kurzarbeit angewandt?

Die Stadt hat eine Aufgabenbdorse eingerichtet, um die temporaren Arbeitsspitzen in verschiedenen
Bereichen abzumildern. Hierflr werden Mitarbeitende, die aufgrund der aktuellen Situation in ihren
Jjeweiligen Bereichen freie Kapazitdten haben, in diesen stark geforderten Bereichen eingesetzt. Die
EinfGhrung von Kurzarbeit ist aktuell bei der Stadtverwaltung nicht flachendeckend vorgesehen.
Wenn Uberhaupt, kommt Kurzarbeit nur flir wenige ausgewahlte stadtische Einrichtungen (im
Kulturbereich oder im Westbad) in Frage. Dort ist es von der Dauer der SchlieBung dieser
Einrichtungen abhangig und wird im Einzelfall festgelegt. Vorrang hat immer die Priifung, ob
stadtisches Personal in anderen Bereichen zur Krisenbewaltigung eingesetzt werden kann. In den
stadtischen Gesellschaften gilt grundsétzlich dasselbe. Dort kommen Kurzarbeit beim Donaubad,
der Ulm Messe und der UNT in Frage, was im Einzelfall zu entscheiden ist.

Welche Forderungen und Aktivitdten der Kommunen (durch die Spitzenverb3nde) an Land
und Bund (Rettungsschirm/ Konjunkturprogramme usw.) sind aus der Sicht der
Stadtverwaltung besonders dringend und wie ist der Stand der Umsetzung?

Aus Sicht der Stadt ist vor allem der Forderung nach einem finanziellen Rettungsschirm fur
Kommunen Nachdruck zu verleihen. Die vom Land Baden-Wirttemberg dankenswerter Weise als
Soforthilfe an die Kommunen ausgezahlten 200 Mio. € reichen bei Weitem nicht aus, um die
krisenbedingten Ertragsausfélle und Mehraufwendungen auszugleichen. Hier sind weitere
Unterstitzungsleistungen notwendig. Dies gilt vor allem fiir die immensen Ertragsausfalle im
Bereich des OPNV, die auch die SWU Verkehr erheblich belasten.

Wie steht es im Moment um die bereits begonnenen Bauvorhaben? Wird da im Moment
weiter gebaut?

Die laufenden Bauvorhaben werden sowohl bei GM als auch bei VGV unverandert vorangetrieben
und liegen im Terminplan. Relevante Einschrankungen sind derzeit nicht feststellbar. Vereinzelt gibt
es Personalengpasse oder Lieferschwierigkeiten, es sind aber keine grundsatzlichen
Einschrankungen feststellbar. Auf einzelnen groBeren Baustellen (Parkhaus am Bahnhof) entstehen
durch aktuelle Auflagen insbesondere zur Kontaktverfolgung vergréBerte Aufwendungen.

Alle Planungen werden unvermindert fortgesetzt.

Ein paar MaBnahmen im &ffentlichen Raum wurden vorgezogen, da aufgrund der geringeren
Verkehrsstarke jetzt gute Bedingungen vorliegen (z.B. Sanierung Belag Soflinger Kreisel).

Dardber hinaus hat das GM in den letzten Wochen viele Sanierungs- und UnterhaltsmaBnahmen in
Schulen und Kitas vorgezogen, um das Handwerk zu beférdern und die SchlieBzeiten auszunutzen.
Dardber hinaus wurden in vielen Schulen Grundreinigungen vorgezogen und durchgefihrt.

Wie steht es um die Wohnungen der UWS? Werden dort Fertigstellungen eingehalten
werden kénnen oder sind bereits jetzt (deutliche) Verzégerungen absehbar?

Die Neubaubaustellen der UWS laufen weitgehend planmaBig, Engpasse bei Personal oder Material
sind bislang nur in geringem Umfang festzustellen. Instandhaltungen wurden in den letzten
Wochen auf Notfalle beschrankt und werden jetzt langsam wieder erhéht. Wir vermeiden es
jedoch, aufschiebbare Arbeiten in bewohnten Wohnungen durchzufiihren.

Die praktische Durchfuhrbarkeit der geplanten Modernisierungen wird derzeit gepriift. Diese
mussen ggf. vollstandig ins nachste Jahr verschoben werden, da die Hygieneregeln faktisch nicht
eingehalten werden kdnnen oder nachvollziehbare Vorbehalte bei den Mietern bestehen.

Uns vorliegende Handwerkerrechnungen wurden in den letzten Wochen schnell und groBzligig
gepruft und schnellstmdglich gezahlt um die Handwerksunternehmen zu unterstitzen.



Ist es mdglich, die Hauptausschusssitzung virtuell zu iibertragen, sodass alle Stadtratinnen
und Stadtrate der Sitzung folgen kénnen?

Die aktuelle Rechtslage geht im Grundsatz von der personlichen Anwesenheit der Ratsmitglieder
wahrend der Sitzung aus. Dies gilt sowohl fir die Mitglieder des Ausschusses wie auch fir alle
andere Stadtratinnen und Stadtrate.

Im Rahmen des derzeit laufenden Gesetzgebungsverfahrens zur Zulassung von
Gemeinderatssitzungen als Videokonferenzen wird auch die Zulassigkeit sog. hybrider
Sitzungsformate thematisiert. Dabei sind Ratsmitglieder in einer Sitzung physisch in einer Anzahl
prasent, die die Beschlussfahigkeit des Gremiums sichert. Die anderen Ratsmitglieder sind per
Video- oder Telefonkonferenz zugeschaltet, allerdings ohne (formales) Stimmrecht. Zu diesem
hybriden Sitzungsformat enthalt der aktuelle Gesetzentwurf allerdings keine Regelung. Die aktuell
vorgesehene Gesetzesanderung eréffnet lediglich in schwerwiegenden Notsituationen oder flr
Gegenstande einfacher Art die Mdglichkeit, eine Sitzung in Form einer Videokonferenz
durchzufthren. Die Verwaltung bereitet derzeit die technischen Mdglichkeiten hierfar vor.
Gleichwohl ist nach Ansicht der Verwaltung vorzugswirdiger, anstelle von Videokonferenzen oder
hybriden Sitzungsformaten Prasenzsitzungen in groBere Raume zu verlegen, welche die Einhaltung
des Mindestabstands und eines ausreichenden Infektionsschutzes ermoglichen.

Wie steht es um unseren Tierpark? Ist dieser finanziell abgesichert, sodass
Notschlachtungen wie in anderen Zoos nicht in Betracht gezogen werden miissen?

Der Tiergarten Ulm ist ein Sachgebiet der Stadtverwaltung Ulm. Die Finanzierung des Tiergartens
wird durch den vom Gemeinderat beschlossenen stadtischen Haushalt sichergestellt. Die finanzielle
Absicherung ist damit sichergestellt. Notschlachtungen aus finanziellen Griinden sind daher nicht
notwendig.

Waére eine Aufhebung des Taubenfutterungsverbotes fiir die Zeit der Corona-Krise
madglich, da diese im Moment in den Innenstadten verhungern?
Eine Aufhebung des Taubenfutterungsverbotes ist von Seiten der Stadt nicht vorgesehen.

Bei Ruckfragen stehe ich thnen gerne zur Verfligung.

Mit freundlichen Gri3en

Gunter Czisch



